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OIE: Competencies of Day 1 graduates
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AVMA : Outcomes Assessment
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RVC : Day One SKills

1
Underlying Principles

A
Basic Science

B
Clinical Science

C

Social and Economic
Aspects of the Animal
Industries

D
Research Philosophy
and Methods

E

Evidence-Based
Problem Solving and
Reasoning

£

HEBL - F<<H - DNEBCT D ML 202209068k ES KB & K



HEREU - F<<H - BT D HOEE

Wlisps::

o SROEAEFIV7HVUDAMEE

.

FERU - (F<L<H - HEEICTD DL 20220906EEFH B RES R




IREOMEFHBETIL - A7 - HUE15 A

BASH -ERREFHE ST REREFHESH

EEFHSRD  BEGE-ZHYEND FEED  REFED  #MEMED
BEZZHRO  #SBEHFED  SHEFE0 REERFD  ARFED . BYREEED
REFED  £EBFEO  EiFEB FERBFED

ERBEH  IYEREEEL
EMITEHED . EBREYED L REREDFED

AREFEESEH ERREFHESH

PUHLEED  LRGEFERED AEERRD  BRFREZED
BEREEED  BEEED  EHFEO RAEEZED  MHEERSHHFFED
ABHBRREFD / EFO / BHEHYFD BIEBERED  BREERZFEFED S

AR BKHEHED ~ BEREEED

HERFED  LERERED  KERFD
BRERITEED  SEFERRO

FiFELwD  MEBED

HEBEEARED S EBRBRFED S
BRARESZEFED ~ BRIFED  EHEZEHFD
EXTYERFED  RERFED . BREREEZED

EERB 51

BREE 2 7 iy
EFN AT HVF2Th =Sy SHS 19

HEU - F<<H - BT D ML 202209068k ES M B k&L R



N ML s 2T = . — - = =
| e EZHEETIL-I7 - HUF 15 LDFRET

A EXEBEMELTROONSHERBIBE S
FOTwlaF YR L, MEEPIEER SR D, BEENT, 0314 —as ), BESEHEE A,

B. EAEZFE £ A%
RIS, BAEOER,

BAD R, HEEREE, EEF B ER F. 2%
S DITE, % . =
@S MEEE R

X8 (FHE-EX
2}Y), REEE
BRE, BRFE
BRE F

Ll
L
S
>
Q
c
Q
i
Q
o
&
@]
()
—
>
18]
()

F FAERER (CBT- OSCE)

Khvon770—F, EXMZE

Y —F <Ak

14 ~ 64F

BERFHBDH)FT2TL(TRENRAM)F2TL) .

REL - (< <5 - DBICT D HDLS 202209068k ESEH B E S LA




IRAT7HUERS RO AYDE

BALE -ARBEFEEST REREFSHESF

KEF#H®RD ~ HERE-BHPELD REZXD / REFD  #MEDED
HEFZRD  \E¥0  #A#¥e REERED / ARED / DYBREFO
REFD  EBEED  £EEO FERRFED

EEZD  DYMEREEED

PHTHED S ERIVED S BEREDED

SRAREFSESEH BRREFSHESH

DYHEED S ARWEERHRD AEFERRD  BRREED

BRHEFD  BREHEFE0  BHFEO BEEXEZD / HRERHFHFED
ABABBRREFZD / £FD / HLEHYED HIEBRRED  BREERFED
ASBREFED  BERXEFD

#HERED  ORREFRED  RERED
BRITHED  SAEERRD

o At lo

MEEEE ig%‘a ?1 FHFELRO S BREED
T #E : BHESNHED  EBBERED
BRESED .~ BHED . EEDERD
EROMBRED . BEFRYD . BREELO
Ay vy B A D 2 E R /ST HEEd
BEZa7hY

ISHABRELGIEEFRTEERTD

A BREMELTROONDEKRMEED
TaTryiatr R L, MBLABHGEE D, BEEN, 2312 —Savh, HEMREH %
B. EZF£ %
EHER, BROBH,

BiADRIS, mEREHFE,
BYMDITE, &

F. REEH)
e

e IS
RE (HE-EX
1), fRIEfE
EiRE, BAE
ERE F

Day1 Competency D ¥#15

2t A5 ER (CBT- OSCE)

TR

BRBHBDON)F2SL(TRNAVAM) XS L4)

20190126ver

FERO -

% EY - EEATFOMCRS>T, PREICES
Y- @ DIVIVEENRBESL - I7 - hUELSLERE
L&D EDBRBHOELLS, FRICTIE LNBS
NEE2\CE. MHTEOFIBMENRESNS =&
RENS. BEZ EDEEE LELR,

HEZ#HE
e =) o s Ul e

BRI

HUDEF - 3Pk
o A7 HYUDERFRT - ¥GFh
o IRITOAVHVZEEE(CHEEZINTL)

DEEFHER G ZzZ2 X Dd0EN
o HITH/IREAEFHENEDOVLE L

e IR{T7
7 —

20220906EEFH B RES R

(F<LKH - DEBICT D HMDILS




HREU - EC<H - DEEICT D ML

EAEFHENFEDREE LEEFT 7Y DRKRIE

EFEAREN=EZE(CITOD CET %?gj’;fjﬁiﬁ S
VI - il 1 X B =z 13
o X177 HUDMNEDT OsEEES:

uit%ﬁ\ 3 \ZL_%UF— %&téﬁﬁ’f‘;@ i | SELRSEREEAS

= (1/A] 4 OAAVS (T T7EER KRERES)
%(ia}%ﬂ’]\ %%(iﬂ E'f_L R Sl

o 7-E&5’1~‘C0)_ 77731 - Day One Competencies Joint Education Committee
DICZEE(CKETRRIED & UTHERK

o SRMEAEZFI77HYDEMEIE
MBEEA - 21BN 770 Y DGR EB T ZIRE

\I

RRL - (2<<dr - DEBIT D HDLS 202209068k ESEH B E S LA



	スライド番号 1
	スライド番号 2
	スライド番号 3
	日本の獣医学教育の歴史背景と問題点
	日本の獣医学教育の歴史背景と問題点
	日本の獣医学教育の歴史背景と問題点
	日本の獣医学教育の歴史背景と問題点
	国際水準の獣医学教育の実施に向けた改革工程
	スライド番号 9
	獣医学教育モデル・コア・カリキュラムの策定と位置づけ
	獣医学教育モデル・コア・カリキュラム
	令和元年度版コアカリ（一部修正令和4年）
	スライド番号 13
	医学教育モデル・コア・カリキュラム（2016年度版）
	獣医学教育モデル・コア・カリキュラム
	スライド番号 16
	OIE: Competencies of Day 1 graduates
	EAEVE：List of subjects and Day One Competences
	AVMA：Outcomes Assessment
	RVC：Day One Skills
	スライド番号 21
	現在の獣医学教育モデル･コア･カリキュラム
	統合型獣医学教育モデル・コア・カリキュラムの検討
	現行コアカリと統合型コアカリの関係
	スライド番号 25

